
少子高齢化、働き手不足、ワークライフバランスの充実。働き方改革に取り組むそもそも
の理由は各社様々だと思います。
今回はネットワークやセキュリティ、本人確認や業務進捗把握等在宅勤務において求めら
れるプラットフォームサービスをご紹介します。

2020年1月吉日 関西総合システム株式会社

日時

会場

国際物流業務 働き方改革（在宅勤務) セミナー

2020年 2月 4日（火）

14:30～16:30（受付：14:00～）

主催 関西総合システム株式会社

働き方見える化サービスは、PCの利用情報やスケジュールをタスク別・アプリ別に集計して業務工数を見える化。
これらの情報の活用やテレワークをはじめとする柔軟な働き方の導入により、制度だけでは解決しない4つの課題を解決し、
働き方改革を推進する皆様の活動を支援するクラウドサービスです。

日本電気株式会社 プラットフォームソリューション事業部

◆第3部 NEC 働き方見える化サービスのご紹介 16:00-16:30

共催 日本電気株式会社
株式会社ソリトンシステムズ

働き方改革に欠かせない「テレワーク」ですが、導入するシステムの選択肢は複数あります。
従業員に歓迎され、失敗しないテレワークシステムの条件とは？
全国400社に実施したテレワークに関するアンケートの結果から、成功するための条件を考察します。

株式会社ソリトンシステムズ

◆第1部 400社アンケートから成功するテレワークシステムを読み解く 14:30-15:20

国際物流業務（貿易・海貨通関）で在宅勤務が求められています。国際物流業務は専門知識を必要とし、優秀な
人材を確保するのは簡単ではありません。さらに人材育成に長い時間がかかります。
働きやすい環境提供を目指した業務を見える化し、組織対応できるソリューションをご紹介します。

関西総合システム株式会社

◆第2部 国際物流業務における働き方の見える化準備 15:20-15:50

会場のご案内

NEC Future Creation Lab
住友不動産 芝三丁目ビル

JR 田町駅 西口 徒歩 約9分
都営地下鉄 三田駅 A10出口 徒歩 約4分

〒105-0014 東京都港区芝3-39-9
(鏡張りの青い8階建てビル)

NEC Future Creation Lab
（住友不動産 芝三丁目ビル）

申込サイト ⇒ https://www.kisnet.co.jp/event/

お申込方法



お申込方法

お問合せ先 ：
関西総合システム株式会社 営業部 行澤 誠

Mail：yukizawa@kisnet.co.jp
TEL：06-4396-5321

https://www.kisnet.co.jp/

□個人情報の取り扱いについて□
1.個人情報の利用目的
ご記入いただいた個人情報は、関西総合システム株式会社が以下の目的のみに利用いたします。
①本イベント/セミナーに関するお客さまへの連絡 ②お客さまのご要望に対する対応
③ソリューション提案に向けた活動（顧客ニーズの分析、商品・サービスの開発、評価収集・分析、提案活動等） ④各種情報の提供（DM、FAX、E-Mail、電話等）
⑤メールマガジンの送付
2.個人情報の第三者提供
関西総合システム株式会社は、第1項の目的の内容によって、業務委託先に取扱いを委託することがありますが、法令等に特段の定めがある場合を除き、その他の第三者
には一切提供いたしません。
3.個人情報の管理
お客さまご自身の個人情報に関する照会や、訂正、追加または削除については、お客さまご本人から下記サイトより別途ご連絡いただくことにより、対応させていただきます。

＊個人情報の取扱いについての詳細は、ホームページをご覧ください。
関西総合システム株式会社 ：https://www.kisnet.co.jp/toi_form/kojin.html

※システム利用企業様向けのセミナーです。同業のお客様を初めとしたその他の方は参加をお断りする場合がございます。

※定員になり次第締め切りとさせて頂きます。

※後日、事務局より「受講票」をメールにてお送りいたします。 ご来場の際は「受講票」をご持参ください。

申込サイト ⇒ https://www.kisnet.co.jp/event/

国際物流業務 働き方改革（在宅勤務) セミナー

http://www.kisnet.co.jp/

